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中级专业技术职务岗位申请表
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　　　　　　   姓    名：　  刘益红    　　   　　   

　　　　　　   申报系列：　  教师系列  

现任职务：　  助     教　　 　  　　　 
拟申请职务：　讲     师 　 　　　  　　 
申请日期：  2016 年 10 月 10日

填表说明
1、中级专业技术职务评审的任职条件，按照《浙江大学宁波理工学院专业技术职务评聘工作实施办法》（宁波理工人[2014]110号）执行。
2、关于格式。填入的文字，原则上使用宋体五号字，行距为固定值20磅；日期格式为20**.*-20**.*。
3、关于第一部分，主要填写申报人的基本情况。(1)“培训要求”部分，申报教师、思政系列的人员需填写（申报其他系列人员用“/”标注），具体要求是：晋职外语和计算机应用能力，符合免试条件的人员填写“免”字；参加考试并符合岗位申报要求的人员填写“合格”两字；普通话等级，符合免修条件的填写“免”两字；参加过普通话等级考试的写明“*级*等”。（2）学习和工作简历部分，由远及近填写；学习经历从大学开始。
4、关于第二部分，主要阐述申报人任现职来的突出业绩，教师系列主要包括教学、科研、育人和社会服务等方面，其他系列根据岗位特点填写。
5、关于第三部分，主要填写申报人任现职以来主要业绩。其中，表格中的（一）、（二）、（三）、（四）分别对应《浙江大学宁波理工学院专业技术职务评聘工作实施办法》（宁波理工人[2014]110号）附件8中各系列基本任职条件的（一）、（二）、（三）、（四）；请申报人根据个人实际情况分若干要点阐述，填入的内容需提供佐证材料。
6、关于第四部分，主要阐述申报人评聘成功后5年内的预期目标和工作计划。预期目标要求根据申报岗位类型阐述业绩具体量化目标；工作计划从2017年起，按照年度分列。
7、最后一页，申报人不填写。
浙江大学宁波理工学院2016年中级专业技术职务岗位申请表
	一、基本情况

	所在单位
	传媒设计学院
	姓  名
	刘益红
	性 别
	女
	出生年月
	1983.9

	现从事专业
	工业设计
	现从事岗位
	教学科研

	最后学历及毕业时间
	硕士研究生，2009.10
	学位授予单位
及学科
	法国国家工业设计学院
新媒体

	最后学位及授予时间
	硕士，2009.10
	
	

	现职务及晋升时间
	助教，2010.10
	拟申请职务
	讲师

	进校时间
	2010.7
	申报系列
	教师系列

	2015年度考核结果
	合格
	近三年是否发生违反学术道德规范行为
	否
	是否在行政处分期内
	否

	培训要求

	晋职外语
	计算机应用能力
	教师岗位培训
	教师资格证
	普通话等级

	免
	合格
	合格
	有
	二级甲等

	学
习
和
工
作
简
历
	2002.9-2006.7     中国美术学院视觉传达系多媒体专业  获本科学历、学士学位
2006.7-2007.2     香港卓凌设计公司　         
2007.4-2009.9     法国国家工业设计学院技术新媒体专业  获研究生学历、硕士学位
2010.10至今-     浙江大学宁波理工学院　 工业设计专业   助教
2013.10至今－    中国美术学院   视觉研究与策展专业    博士在读

	二、任现职以来的突出业绩（限300字）：

	    最突出的业绩入选世界艺术史最高级别大会，发表论文《“杀马特”中的现代性：关于城乡空间生产斗争之社会展示》。入选上海当代艺术博物馆青年策展人计划，获得第二。发表一级期刊一篇《众筹－资本主义的新感性形式》新美术2016(2)  。入选中国首届网络社会年会。

	三、任现职以来主要业绩（按照填表说明要求填写，申报教师系列填写任现职以来近5年业绩）：

	（一）履职能力与履职情况1 （限300字）：
    任职期间开设课程有：编排设计，交互设计，设计思维表达，平面构成，动态展示，字体设计，工业设计导论等。认真完成辅导、答疑、批改、讨论、指导等一些列教学工作。承担毕业设计毕业论文导师工作，多次主导学生社会实践活动。指导学生获得多次获奖浙江省工业设计大赛，指导学生获得德国红点设计一次
（二）履职能力与履职情况2 （限300字）：
    任职期间参与大量社会活动：2013年10月，担任中国美术学院85周校庆大展《八五85》 助理策展人，同年11月担任“盖房子”四川雅安谢英俊自主营造建筑展策展人，2014年1月担任香港汉雅轩三十年大展“偏好”助理策展人并同时担任主视觉设计，同年6月担任“玉出昆仑”徐龙森画展                                                       策展人和主视觉设计，同年9月作为主创人之一，建立“诸众之貌”亚洲社会影像资料库项目，同年10月但仍上海当代艺术博物馆“大地备忘录”主视觉设计，2015.01担任《关于》耿建翌画册出版                                                     主设计 同年2月担任《人间思想》出版 主设计，同年3月策划通充中文首届文艺黑客松，同年6月担任申遗项目 《遇见大运河》大型歌剧舞剧主视觉。
    在2016荣幸入围世界艺术史大会17会场论文发表，并在10月以我为主策展人展览“连接者峰会”将在上海当代艺术博物馆举办。11月入选中国首届网络社会年会圆桌论文发布。

    2013年，在《画刊》发表《“85”与“八五”的“同时代”》
（三）履职能力与履职情况3（限300字）：
    在职期间积极参与参加教育大纲制定修订，参与优秀专业优秀团队申报工作和实验室建设。担任两届班导师工作并顺利完成。参与学院文化形象建设，为学院设计logo及系列形象，参与网络与新媒体专业建立前期筹备工作，完成工业设计专业网站设计，完成学院对外交流暑期学生境外交流活动。
（四）履职能力与履职情况4（论文发表）：

作为第一作者发表论文情况（教师系列、科学研究系列限填核心及以上期刊论文）：

论文题目
所载刊物
发表年月
刊物级别
《众筹－资本主义的新感性形式》
新美术
2016(2)

II类


	四、岗位预期目标和工作计划（限500字）：

	（一）预期目标
发表一级期刊论文2-3篇
博士毕业
展开科研项目
（二）工作计划
发展自身论文研究方向
认真完成教学任务

	个人承诺：
本人慎重保证所从事的学术研究符合学术道德规范，所提供的材料客观真实；在职称申报评审过程中不做“打招呼”、“走关系”等违反工作纪律或干扰职称评审的事，若有违反，本人自愿放弃申报资格。
承诺人：
    年    月   日

	所在单位审核人（签名）：                             审核单位（公章）：
所在单位负责人（签名）：                                        年    月   日

	浙江大学宁波理工学院人力资源委员会会意见

	总人数
	参加人数
	表决结果
	备注

	
	
	赞成
人数
	
	反对
人数
	
	弃权
人数
	
	

	评审意见：
人力资源委员会主任（签字）：　　　   　　　　　　　　年　　　月　　日


本表存入业务技术档案
















	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	

	


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	






	





	

	

	

	















	

	







	




	


	

	
	
	
	

	
	
	

	
	

	
	

	
	

	




5

