浙江大学宁波理工学院教学听课记录表(适用于理论课)
	课程名称
	
	听课节次
	
	听课周次
	

	上课地点
	
	任课教师
	
	所在分院
	

	授课班级
	
	应到人数
	
	实到人数
	

	
	
	迟到人数
	
	缺课人数
	

	听课内容
	

	评  价  项  目  和  标  准
	评  价

	
	分值
	得分

	教师

授课

情况
	教学

态度
	仪表庄重、举止大方、精神饱满、教态自然、按时上下课。

教学认真、严谨；对教学内容熟悉，备课充分。


	0-20分
	

	
	教学

内容
	教学内容丰富，概念准确，层次分明，难易适中；思路清晰，突出重点和难点；联系实际，深入浅出，举例恰当，针对性强。


	0-25分
	

	
	教学

方法
	采用适宜的教学手段和方法，能有效组织课堂讨论等启发式教学活动，合理有效使用多媒体。讲课熟练，语言表达清楚，结论明确，建立起师生互动的课堂氛围。
	0-25分
	

	
	教学

管理
	严格课堂管理，维护课堂秩序，督促学生遵守课堂纪律。
	0-10分
	

	
	教学

效果
	讲课有特色、能吸引学生注意力。

学生基本能理解和掌握所授内容。
	0-20分
	

	教师授课情况综合得分
	

	总体评价及建议
	

	学生上课情况
	课堂秩序良好（上课不玩手机、睡觉、聊天、看与上课无关书籍、随意进出课堂等）。

尊敬老师、举止文明、认真听课、积极思维。
	0-100分
	


注：1、在相应评价栏目内打分，并计算教师授课情况综合得分。

2、学生上课情况作为学风建设的参考，不计入教师的授课情况综合得分。
听课人：                 所在单位：                     听课时间：   年   月   日
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